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Begrussung der Prasidentin

Jrauma ist die vielleicht am haufigsten
ignorierte, verharmloste, geleugnete,
missverstandene und unbehandelte
Ursache menschlichen Leidens.”

Peter A. Levine



Die Herausforderungen in der

Gesundheitsversorgung Gefluchteter

* 50—-60 % der Asylsuchenden leiden an einer Traumafolgestorung
(Expertenbericht, Interface, BAG).

* Die Lebensumstande von Asylsuchenden erhohen den postmigratorischen
Stress und verstarken das Gefuhl von Wert- und Hoffnungslosigkeit.

* Es fehlen hunderte von Therapieplatzen.

* Weniger als 10%, die ein spezifisches Angebot brauchen, sind in Behandlung
(Expertenbericht, Interface, BAG).

» Keine Deckung der Dolmetscherkosten.



Weitreichende Folgen des

Versorgungsnotstandes

* Medizinische und psychotherapeutische Grundversorgung ist keine
Selbstverstandlichkeit.

* Auswirkungen auf die Gesundheit der Betroffenen.

* Auswirkungen auf die Moglichkeiten und Fahigkeiten der sozialen
und beruflichen Integration.

* Es entstehen zusatzliche langfristige Kosten.
- Kostenverlagerung, Kostensteigerung.

 Verstarkung der Vorurteile, Stigmatisierung und fremdenfeindlichen
Haltungen.



Paxion - Eine Vision — Eine Mission

Vision
Menschen sollen sich frei
entfalten kdnnen, ungeachtet

ihrer Herkunft und ihres
Aufenthaltsstatus.

Paxion hilft mit, damit sie mit
ihren psychischen Belastungen
umgehen oder sie verarbeiten
kbnnen.

Mission

* Psychosozialer Support fir
Menschen mit Flucht-, Migrations-
und Gewalterfahrungen.

 Selbstwirksamkeit,
Selbstbestimmung und Partizipation

* Sicherstellung von nieder-
schwelligem psychosozialem
Counseling flr Gefllichtete in deren

Herkunftssprachen.



Versorgungspyramide

Stepped care
Komplexe Co-moebidesten Tertideversorgung
Chronische Veridufe Sozialpsychistnsche Dienste
l Mittelschwer Kranke Psychiatrische
Common Mental Disorders Primarverscogung
Gruppenangebote
Kurzinterventionen
. Lescht Kranke Nicht-psychiatrische
Psychosoziale Probleme Primérversorgung
Reaktive Erkrankungen Transdiagnostische/
psychoscziale interventionen
Selbsthifegruppen
Gosmdo Froherkennung und Mondoring
Wﬁm
Integrationsmassnahmen
Anti-Armuat Interventionsn




Ein erprobter Beratungsansatz s
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Ipso hat den Beratungsansatz
Value based Counseling, VBC
eit 2004 in Afghanistan
.ﬁntwickelt

und betreibt heute
Beratung/lzentren in Berlin,
Hamburg, Thurlngen und
Rostok 7




Value Based Counseling (VBC)

Symptome wie Depression, Angst, Schmerzen, Beeintrachtigung in der
Alltagsbewaltigung usw. sind in vielen Fallen Ausdruck von
psychosozialem Stress und konnen mit gezieltem Counseling in der
Muttersprache gelindert werden.

e Strukturierte Kurzzeitintervention in 7 Schritten
* Nach 3 — 8 Sitzungen VBC konnen Klient*innen stabilisiert werden

* Dank gleicher Herkunft / Sprache: Verstandnis fir Wertekonflikte und
gute Vertrauensbasis



Statutarischer Teil

Traktandum 2

Wahl der Stimmenzahler*innen

Wahl der Protokollfihrer*in:
Laura Martinelli, anwesend per Zoom
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Traktandenliste

1.
2
3
4
5
6
7
8

Begrussung durch die Prasidentin

. Wahl der Stimmenzahler*innen und Protokollfihrer*in
. Genehmigung der Traktandenliste

. Bericht des ersten Jahres von Paxion

. Jahresrechnung 2019

. Revisionsbericht und Entlastung fiir den Vorstand 2019
. Wahlen: Vorstand und Revisionsstelle

. Programm und Budget 2020-2021
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Quelle: Pixabay.com
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Lancierungsevent, 4. Mai 2019
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Weiterbildung der Supervisor*innen
und Therapeut*innen
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Projekt PartiziPaxion
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NAB Award
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Paxion
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Jahresrechnung 2019

Betriebsertrag Betriebsaufwand
Einzelspenden 4’981 Sachaufwand Projekte
Spenden Institutionen (NAB Charity) 28’423 Personalaufwand Projekte
Mitgliederbeitrage 620 Fundraisingaufwand
Kantone, Gemeinden, Stadte 2’000 Sachaufwand Admin.
Kirchen 20’000 Personalaufwand Admin.
Stiftungen 20’000 Aufwand Fachtagung
Kursgebilihren 5’875

81’900

Betriebsergebnis
Total 81’900

Freiwilligenarbeit
Vorstand und Beirat: 1600 Stunden, Dritte: 100 Stunden

17’358
8’302
7’358

23’650
9’978
8’047

74’693

7'207
81’900
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Revisionsbericht

Die Jahresrechnung wurde von der ATO Treuhand in
Bern revidiert

Die Revision wurde nach den Vorschriften fir
gemeinnutzige Organisationen nach Swiss GAAP FER
21 durchgefuhrt.

Die Revision hat keine Mangel gefunden und bestatigt,
dass die Vorschriften der ZEWO (Zentralstelle fir
Wohlfahrtsorganisationen) eingehalten sind.
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Wahlen Vorstand: Mitglied

Neriman Hani

* Geboren in Nord Mazedonien, seit der Matura
wohnhaft in der CH

* Interkulturelle Vermittlerin i.A.
Frihere Positionen (Auswahl):

e Chief Operations Manager Western Union, Genf

* Verantwortliche Reiseorganisation TuristPrishtina,
Zurich und Lausanne

Sprachen: Franzosisch, Deutsch, Englisch, Mazedonisch,
Italienisch, Turkisch, Serbokroatisch, Albanisch
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Wahlen Vorstand: Kassierin

Beatrice Weber

Geboren und aufgewachsen in der CH

* Abteilungsleiterin SRK Not und Katastrophenhilfe
Frihere Positionen (Auswahl):

* Geschaftsleiterin Plan International

 IKRK Delegationsleiterin in Serbien/Kosovo,
Georgien, Bosnien/Herzegowina, Ruanda,
Kolumbien

Sprachen: Deutsch, Franzosisch, Englisch, Spanisch,
Italienisch, Russisch
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Wahl Revisionsstelle

BDO AG, Bern
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Programm 2020

Aufgrund der Covid-19 Pandemie reduziertes Programm:
* Entwicklung Projekt PartiziPaxion zurtickgestellt
* Projektenwicklung und Mittelbeschaffung

* Vernetzung und Suche nach Partnerkantonen fir das
Beratungsprojekt ComPaxion

* Finanzierungsgesuch beim Kanton Aargau, Swisslosfonds

* Leistungsauftrag SEM Projekt Video - Counseling in BAZ
aufgrund der Covid-19 Pandemie
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Budget 2020

Betriebsertrag
Mitgliederbeitrage
Einzelspenden
Kirchen
Mittelbeschaffung

Projekt Video - Counseling
Beitrag Fixkosten
Beitrag flexible Kosten

1’000
5’000
45’795
34'205

86’000

20'000

27’500
47’500

Betriebsaufwand
Sachaufwand Projekte
Personalaufwand Projekte
Fundraisingaufwand
Sachaufwand Admin.
Personalaufwand Admin.
Aufwand Fachtagung

ProjektAufwand Paxion
ProjektAufwand Ipso

5’000
20'000
15’000
20'000
20'000

6’000
86’000

20'000
27’500
47’500
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Planung 2021

ComPaxion: Weiterbildung

Dauer: 1 Jahr plus Vorbereitung
20 psychosozialen Counselors in der Deutschschweiz (6 - 8
Erstsprachen, je Frau/Mann)
 \Vorbereitung fur Rekrutierung und Aufnahmeprifungen
* 3 Monate Intensivtraining, 9 Monate Praktika
 Praktikumsplatze in kantonalen Asylunterkinften oder BAZ
 Supervision durch Paxion-Therapeut*innen
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Planung ab 2022

ComPaxion: Counseling

Beratung von Geflichteten in ihrer Muttersprache (Asylprozess
und Integration)

* Beratungsstelle in Aarau (gemeinsam mit Psy4Asyl)
* Pro Jahr kdnnen ca. 1°000 Klient*innen beraten werden
* Supervision der Counselors durch Paxion -Therapeut*innen

 Information und Sensibilisierung fir Fachpersonen und
Klient*innen nach einem aufsuchenden und beziehungs-
geleiteten Ansatz
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Danke fur lhre Aufmerksamkeit




